
  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (17)  

       

  

 

 

  
 

Plats och tid: 
 

Konf. rum Utsikten 1, Havremagasinet, 2025-06-24, kl. 8:30-10:45. Ajournering 
09:45-10:05. 
 

Beslutande 
Ledamöter 

Meta Jarl (S) 
Axel Johnsson (M) 
Jens Lindholm (SD) 
Daniel Talmid (SD) 
Agnetha Dentback (KD) 
Mohamed Chehade (V) 

  
Tjänstgörande ersättare Karin Nilsson (M) ersätter Ola Lindahl (S) 
  
Övriga närvarande 
Ersättare 

 
Roger Olsson (SD) §§ 44-52 
 
 

Tjänstemän T.f. förvaltningschef Ola Berg 
Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve 
Rektor Eva Svensson § 45 
Rektor Bo Thiman § 45 
Arbetsmarknadscoach Veronica Höglind § 46 
Controller Josefine Modig § 48 
Kvalitetsutvecklare Daniel Fritzon § 49 
Utredare Philip Gustavsson 

  
Utses att justera Jens Lindholm (SD)  
Ersättare Axel Johnsson (M) 
  
Justeringens plats, tid: Digital justering 
  
Justerade paragrafer §§ 44-55 

 
Sekreterare 

 
Ordförande 

 
Justerare 

 
Philip Gustavsson 
 
Meta Jarl (S) 
 
Jens Lindholm (SD) 

  

  
  

I 
Hässleholms 

kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

 
 

Anslag / bevis  
 Protokollet är justerat 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
  

Organ Arbetsmarknadsnämnden 

Sammanträdesdag 2025-06-24 
 

Datum när anslaget 
sätts upp 

2025-06-24 

Datum då anslaget 
tidigast får tas ner 

2025-07-15 

Förvaringsplats för 
protokoll 

 Havremagasinet 

 
 
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

Innehållsförteckning 

 
Godkännande av dagordning § 44 
  
Övergripande kvalitetsuppföljning av externa utbildare våren 2025 § 45 
  
Information om OCN-validering § 46 
  
Ansökan om paragraf 37-medel för att utveckla en metod för 
arbetsmarknadsintegration genom nätverkande 

§ 47 

  
Lokalbehovsplan 2027-2031 § 48 
  
Tillhandahållande av insatser utan behovsprövning § 49 
  
Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik för maj 2025 § 50 
  
Anmälan av delegationsbeslut § 51 
  
Övriga anmälningar § 52 
  
Förvaltningschefen informerar § 53 
  
Frågor 
 
Initiativärende 

§ 54 
 
§ 55 

  
  

 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 44 
 

Godkännande av dagordning 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden godkänner dagordningen. 

Beskrivning av ärendet 
Agnetha Dentback (KD) väcker ett initiativärende som läggs till sist på 
dagordningen. 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 45   
 

Övergripande kvalitetsuppföljning av externa utbildare 
våren 2025 
Dnr: AMF 2025/169 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningen har tagit fram rutiner för kvalitetssäkring av externa 
utbildare inom den kommunala vuxenutbildningen samt Yrkeshögskolan Syd. 
Förvaltningen ska i enlighet med beslut i arbetsmarknadsnämnden, Dnr: AMF 
2022/229, följa upp kvalitetssäkringen två gånger per år. Uppföljning kan 
exempelvis göras genom att ta del av dokumentation, statistik, diskussion och 
återkoppling i ledningsgrupp. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-06-10, § 30, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att tacka 
för informationen och lägga den till handlingarna. 

_____________________ 

 
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 46   
 

Information om OCN-validering 
Dnr: AMF 2025/168 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
OCN-validering (Open College Network) är en metod för att kvalitetssäkra och 
validera individers kunskaper och kompetenser, oavsett hur de har förvärvats. 
Valideringen bygger på tydligt formulerade läranderesultat och utförs i relation till 
nationellt erkända kriterier. Genom OCN kan deltagare få sina kunskaper 
dokumenterade i ett intyg, vilket stärker deras möjligheter till vidare studier eller 
arbete. Metoden används ofta inom vuxenutbildning, arbetsmarknadsinsatser och 
yrkesvägledning, och bidrar till att synliggöra kompetens hos personer som kanske 
saknar formella betyg eller utbildningsbevis. 

Ärendets tidigare behandling 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-06-10, § 31, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att tacka 
för informationen och lägga den till handlingarna. 

_____________________ 

 
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 47   
 

Ansökan om paragraf 37-medel för att utveckla en 
metod för arbetsmarknadsintegration genom 
nätverkande 
Dnr: AMF 2025/166 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Reservationer 
Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande och 
lämnar följande skriftliga motivering: 
 
”Trots nästan en miljon kronor i projektkostnad saknas tydliga, mätbara mål kring 
faktisk etablering på arbetsmarknaden. Fokus ligger i stället på utbildning av 
personal och handledare, snarare än på att deltagare ska komma i arbete, praktik 
eller utbildning. 
 
Vi reagerar särskilt på att projektet i stor utsträckning tycks handla om att 
handledare och arbetsgivare ska förstå och anpassa sig till språkliga, kulturella och 
psykosociala hinder hos de nyanlända. Det kan finnas behov av stöd till arbetsgivare 
– men vi ser en risk för att detta blir en ursäkt och en fokusförflyttning bort från 
den verkliga åtgärden: att de nyanlända måste ges förutsättningar – men också krav 
– att själva anpassa sig till den svenska arbetsmarknaden, såväl språkligt som 
kulturellt. 
 
Det är inte arbetsgivarens ansvar att anpassa sin verksamhet efter individen, utan 
det är individens ansvar att bli anställningsbar. Man kan inte integrera någon. Man 
kan bara integrera sig själv och då behöver man få incitament och verktyg för detta. 
En integrationsinsats utan detta som grundläggande princip riskerar att bli både 
ineffektiv och kostsam.” 

Yrkande 
Jens Lindholm (SD) yrkar på att ansökan om medel från Länsstyrelsen dras tillbaka 
och att arbetsmarknadsintegration genom nätverkande genom Inkultura ej 
genomförs. 
 
Meta Jarl (S) yrkar på att arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och 
lägger den till handlingarna. 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE



  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8 (17)  
 
Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

 

Omröstning 
Ordförande ställer sitt yrkande mot Jens Lindholms (SD) och finner sitt yrkande 
bifallet.  

Beskrivning av ärendet  
Länsstyrelserna fördelar medel till kommuner eller kommunalförbund enligt 37 § i 
ersättningsförordningen (2010:1122). Länsstyrelserna får lämna medel för att skapa 
beredskap och mottagningskapacitet och för att utveckla samverkan mellan 
kommuner och mellan kommuner och andra organ i syfte att underlätta 
etableringen i samhället.  

Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve informerar arbetsmarknadsnämnden om 
arbetsmarknadsförvaltningens inskickade ansökan. Det primära syftet för 
finansieringsperioden är att med utgångspunkt i nätverksteori utveckla och 
implementera en praktisk metod inom arbetsmarknadsenheten som syftar till att 
minska tiden som arbetslös till etablering på arbetsmarknaden för dagens och 
framtidens nyanlända i kommunen. 

Metodens fokus ligger på att skapa förståelse för, och kunskap om, nätverksteorins 
betydelse för arbetsmarknadsintegration, och på att skapa formella och informella 
nätverk som är nödvändiga och oftast helt avgörande för arbetsmarknadsetablering. 
Sekundärt syfte är att utveckla den kortsiktiga och långsiktiga kvalitativa och 
kvantitativa integrationen i Hässleholms kommun. Tillvägagångssättet för det är att 
fortbilda anställda inom olika förvaltningar i syfte att möjliggöra fler praktikplatser 
och bättre handledarskap. Avsikten med handledarutbildningen är att minska 
osäkerheten hos arbetsgivare kring språk- och kulturhinder genom att ha personal 
rustad för en bredare mångfald vilket kommer att bidra till nyanländas närmande till 
arbetsmarknaden. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-06-10, § 32, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott återremitterar ärendet till förvaltningen för 
ytterligare beredning. 

 
_____________________ 

 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE



  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 9 (17)  
 
Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 48   
 

Lokalbehovsplan 2027-2031 
Dnr: AMF 2025/170 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden godkänner lokalbehovsplanen för 2027-2031. 

Ledamöter som avstår från att delta i beslutet 
Sverigedemokraterna avstår från att delta i beslutet. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningen har ansvar för kommunens vuxenutbildning, 
arbetsmarknadsåtgärder samt försörjningsstöd. Förvaltningens övergripande 
uppdrag är att erbjuda vuxna kommuninvånare grundläggande och kvalificerad 
utbildning. 

Eftersom arbetsmarknadsnämnden är en arbetslöshetsnämnd ska 
arbetsmarknadsförvaltningen genomföra arbetsmarknadsåtgärder för att förebygga 
arbetslöshet eller minska verkningarna av arbetslöshet. På detta sätt medverkar 
arbetsmarknadsförvaltningen till att säkra tillgången på utbildad arbetskraft i 
regionen och hålla nere arbetslösheten. Arbetsmarknadsförvaltningen har genom 
försörjningsstöd det yttersta ansvaret för att enskilda får den hjälp som de behöver 
avseende ekonomisk hjälp.  

Arbetsmarknadsförvaltningen beskriver lokalbehoven för åren 2027–2031. 

Ärendets tidigare behandling  
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-06-10, § 33, följande:   

Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
godkänna lokalbehovsplanen för 2027-2031. 

_____________________ 

 
Sänt till: 
Kommunledningsförvaltningen / Ekonomiavdelningen 
Arbetsmarknadsförvaltningen / Controller 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 49   
 

Tillhandahållande av insatser utan behovsprövning 
Dnr: AMF 2025/184 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. Arbetsmarknadsförvaltningen fr o m den 1 juli 2025 ska tillhandahålla den 
rådgivande insatsen Uppstarten utan individuell behovsprövning för 
medborgare som är i kontakt med ekonomiskt bistånd och behöver råd och 
stöd i sin planering mot självförsörjning. 

2. Arbetsmarknadsförvaltningen fr o m den 1 juli 2025 ska tillhandahålla den 
rådgivande insatsen Jobbsnack utan individuell behovsprövning för 
målgruppen deltagare på Arbetsmarknadsenheten och medborgare som är i 
kontakt med ekonomiskt bistånd.  

Beskrivning av ärendet  
Enligt nuvarande socialtjänstlag (2011:453) är det en del av socialnämndens uppdrag 
att ge upplysningar, råd och stöd. Detta benämns ibland som allmänna eller öppna 
insatser och kan alltså tillhandahållas utan någon utredning av den enskildes behov. 
Den första juli träder den nya socialtjänstlagen (2025:400) i kraft. Det innebär bl a 
att insatser generellt inte längre kan ges utan att ha föregåtts av utredning av den 
enskildes behov, en behovsprövning. För att det ska vara enklare att ta del av 
socialnämnds insatser kan dock nämnden besluta att en eller flera specifika insatser 
ska tillhandahållas utan behovsprövning. Det behöver då specificeras om dessa 
insatser ska ha en specifik målgrupp och om de ska vara allmänt utformade eller 
anpassade efter individens behov.  

Arbetsmarknadsförvaltningen erbjuder i dagsläget de allmänna rådgivande 
insatserna Uppstarten och Jobbsnack. När den nya socialtjänstlagen träder i kraft 
behöver det finnas beslut från nämnden om att de ska tillhandahållas utan 
behovsprövning 

Ärendets tidigare behandling  
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-06-10, § 34, följande:   

Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
besluta att: 

1. Arbetsmarknadsförvaltningen fr o m den 1 juli 2025 ska tillhandahålla 
den rådgivande insatsen Uppstarten utan individuell behovsprövning för 
medborgare som är i kontakt med ekonomiskt bistånd och behöver råd 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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Sammanträdesdatum 
2025-06-24 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

och stöd i sin planering mot självförsörjning. 
2. Arbetsmarknadsförvaltningen fr o m den 1 juli 2025 ska tillhandahålla 

den rådgivande insatsen Jobbsnack utan individuell behovsprövning för 
målgruppen deltagare på Arbetsmarknadsenheten och medborgare som 
är i kontakt med ekonomiskt bistånd.  

_____________________ 

 
Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen / Kvalitetsutvecklare  
Arbetsmarknadsförvaltningen / Enhetschefer försörjningsstödsenheterna & 
arbetsmarknadsenheten 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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§ 50   
 

Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik 
för maj 2025 
Dnr: AMF 2025/144 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik redovisar aktuellt läge hos 
verksamheterna per maj 2025 

_____________________ 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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§ 51 
 

Anmälan av delegationsbeslut 

Beslut 
Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2024/350-17 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Anmälan av delegationsbeslut maj 2025  
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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§ 52 
 

Övriga anmälningar 

Beslut 
Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2025/142-1 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Övriga anmälningar maj 2025  
 
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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§ 53 
 

Förvaltningschefen informerar 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
T.f. förvaltningschef Ola Berg informerar arbetsmarknadsnämnden genom att 
lämna en månadsrapport från arbetsmarknadsförvaltningen om arbetet i dess 
verksamheter. 

Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve informerar om arbetet med 
verksamhetsberättelse delår 2025. 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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§ 54 
 

Frågor 

Beskrivning av ärendet 
Ordförande Meta Jarl (S) önskar alla i arbetsmarknadsnämnden och 
arbetsmarknadsförvaltningen en fin sommar.   

Hässleholms 
kommun 
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§ 55   
 

Initiativärende – Utred möjligheten för Yrkeshögskolan 
Syd, att ansöka om att bedriva en yrkesförberedande 
utbildning för Djurskötare/Djurvårdare 
Dnr: AMF 2025/195 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden överlämnar initiativärendet till förvaltningen för 
beredning. 

Omröstning 
Ordförande ställer under proposition om ärendet kan överlämnas till förvaltningen 
för beredning och finner förslaget bifallet. 

Beskrivning av ärendet  
Agnetha Dentback (KD) anmäler att hon önskar väcka ett initiativärende om att 
Yrkeshögskolan Syd bör utreda möjligheten att bedriva en yrkesförberedande 
utbildning för Djurskötare/Djurvårdare. 

 
Bilaga: 
Initiativärendet 
 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE



   

Hässleholm 
 

250624 
 
Initiativärende: Utred möjligheten för Yrkeshögskolan Syd, att ansöka om att bedriva en 
yrkesförberedande utbildning för Djurskötare/Djurvårdare 
 
Under flera år har bland annat veterinärkliniker runtom i landet uttalat oro över brist på utbildad 
personal, främst gällande Djursjukvårdare/Djurvårdare. På många håll efterfrågas, givet bristen, 
fler utbildningsplatser, i en bransch som i övrigt ser att framtidsutsikterna är ljusa. 
När Kristdemokraterna gjorde verksamhetsbesök på AniCura, Djursjukhuset i Hässleholm, 
framkom bland annat svårigheterna att rekrytera Djurskötare/Djurvårdare, även där. 
 
Med anledning av ovanstående yrkar Kristdemokraterna att: 

• Arbetsmarknadsnämnden beslutar att utreda möjligheter och förutsättningar för att 
ansöka hos Myndigheten för yrkeshögskolan, (MYH) med syfte att upprätta en 
yrkesförberedande utbildning med inriktning Djurskötare/Djurvårdare 

 
 

För Kristdemokraterna: Agnetha Dentback (KD) 
 
 
 
 
 
 
 

[I] 

Comfact Signature Referensnummer: 233027SE
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