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Delegering av arenden

Namnders mojligheter att delegera drenden behandlas i 6 kap. 37-40 §§ och 7 kap. 5-8 §§ kom-
munallagen. Delegering innebar enligt kommunallagen att ratten att besluta i ett visst drende,
eller en grupp av darenden, flyttas over till ndgon annan. Den som har en sadan ratt kallas dele-
gat.

Av detta dokument framgar i vilka fall arbetsmarknadsndmnden har delegerat sin beslutande-
ratt. I delegationen ingar dven att underteckna de handlingar, sasom till exempel avtal, som hor
till delegeringsbeslutet.

Ett drende som ar beslutat pa delegation kan inte upphédvas av nimnden utan kan endast dnd-
ras av hogre instans efter 6verklagan.

Ratt att besluta, riktlinjer
Delegeringsordningen innehaller de drenden i vilka arbetsmarknadsndmnden har delegerat be-

slutanderatten. Ratten att besluta i individarenden ar delegerad till arbetsmarknadsndmnden
och till férvaltningens tjdnstemén enligt forteckningen 6ver delegerade beslut.

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i drenden som beror beslutsfattarens egna personliga
forhallanden eller dar jav enligt forvaltningslagen kan foreligga.

Den som beslutar i ett individarende ansvarar for att beslutet star i 6verensstaimmelse med gal-
lande forfattningar, foreskrifter, avtal, kommunens mal samt 6vriga riktlinjer inom verksam-
hetsomradet.

Den som beslutar i ett personalidrende ansvarar for att beslutet star i 6verensstimmelse med
lagstiftning, foreskrifter, avtal, kommunens personalpolicy samt 6vriga riktlinjer och rutiner pa
det personaladministrativa omradet.

All delegering sker inom ramen for arbetsmarknadsndmndens budget samt darutover enligt
ekonomisk prognos for atersokning av statliga medel. Den som beslutar om upphandling av va-
ror och tjanster ansvarar for att gillande lagar, foreskrifter, upphandlings- och inképspolicy
och rutiner f6ljs.

Rétten att fatta beslut pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill fatta beslut i &rendet kan det
overldmnas till ndrmaste chef eller arbetsmarknadsndmnden for beslut.

Om inte annat anges omfattar delegationen bade bifall och avslag samt i de fall det ar aktuellt
upphorande av insats.

Delegerad beslutanderatt till nyanstéllda handldggare inom ekonomiskt bistand som saknar
yrkeserfarenhet ges inte direkt. Bedomning gors individuellt och enhetschef avgoér nar handlag-
garen far egen delegation.
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Beslutsnivaer i delegeringsordningen
Arbetsmarknadsndmndens delegeringsordning omfattar fyra beslutsnivaer.

Forvaltningschef, 2:A linjens chef

Forvaltningschefen dr arbetsmarknadsndmndens verkstéllande tjdnsteman och ansvarig infor
namnden. Forvaltningschefen ansvarar for att verksamheten bedrivs inom budgetramarna och
ar forvaltningsévergripande processagare.

Enhetschef, 1:a linjens chef

Enhetschef, rektor och bitrddande rektor har det yttersta ansvaret och dger de processer som
pagar i verksamhetsomradet. De, exKl. bitradande rektor, ar direkt understéllda forvaltnings-
chefen och ingar i férvaltningsledningen. De har ekonomiskt ansvar for tilldelad budgetram och
har personalansvar for respektive enhet eller del av enhet.

Arbetsledare och arbetsledare/specialistsocialsekreterare
Arbetsledare och specialistsocialsekreterare ar direkt understéllda en enhetschef pa ekono-

miskt bistand. De har ansvaret 6ver handledningen och det klientnara arbetet. Arbetsledaren
ska dven vara stillforetradare for enhetschef nar bada enhetscheferna pa ekonomiskt bistand
ar franvarande. Specialistsocialsekreterare ar beslutsfattare utan personalansvar.

Handlaggare

Handlaggare ar anstédllda som vidtar de atgarder som behdvs for att beslut ska kunna fattas i ett
arende. Handlaggare ar beslutsfattare utan personalansvar, till exempel socialsekreterare, soci-
aladministratorer, assistenter och registratorer.

Socialadministratér som handligger forsorjningsstods- och ekonomiska bistandsiarenden har
samma delegation som socialsekreterare.

I delegationsordningen anges socialsekreterare som delegat.

Kompletterande beslutanderatt
Det dri dessa fall inte fraga om beslutad delegering utan beslutanderitten foljer direkt genom

lag. Syftet ar att det i vissa fragor alltid maste finnas nagon beslutsbehorig att na.

Ordférandens beslutanderatt tillkommer vice och 2:e vice ordférande da de tjanstgér som ord-
forande. Arbetsmarknadsndamnden kan dven forordna kompletterande beslutanderatt till an-
nan ledamot eller tjansteman. Ledamoter eller tjdnsteman som férordnats ska vara namngivna.

Beslut fattade med kompletterande beslutanderitt ska anmaélas pa nastkommande nimnd.

Bradskande drenden
Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen far nimnden uppdra at ordféranden att besluta i drenden

som &r sa bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas. Det ror sig om drenden som
maste avgoras skyndsamt.

Beslut fattade av ordféranden ska anmalas pa nastkommande ndmnd.
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Anmalan av delegeringsbeslut

Delegeringsbeslut ska anmalas till arbetsmarknadsnamnden. Anmaélan kan ske genom att
lamna in antingen ett protokoll eller en férteckning med en kortfattad beskrivning 6ver de fat-
tade besluten. Det ska av de inlamnade handlingarna framga under vilken tidsperiod delegat-
ionsbesluten har fattats. Anmalan ska ske snarast efter det att beslutet fattats.

Beslut fattade av ordférande och med stod av kompletterande beslutanderatt ska alltid anma-
las pa ndstkommande ndmnd. Utredande handlaggare ansvarar for att “ordférandebeslut” an-
mals till ndstkommande ndmnd.

Beslut/befogenhet som anges under rubrik "Verkstéllighet” anmals inte till arbetsmarknads-
namnden.

Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose ndmndens informations- och kontroll-
behov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalréattsligt beslut vinner laga
kraft efter tre veckor raknat fran den dag da det tillkinnagavs pa anslagstavlan att protokollet
over beslutet justerats. Vad géller beslut som fattats med stdd av delegation rdknas klagotiden
fran den dag da anslag skett avseende justering av protokoll fran det sammantrade vid vilket
beslutet anmaldes till namnden.

Undertecknande av handlingar

Arbetsmarknadsnamnden f6ljer de regler gallande firmateckning som anges i beslut faststalld
av kommunstyrelsen 28 mars 2018, § 74. Forvaltningschefen tecknar kommunens firma i samt-
liga drenden inom arbetsmarknadsnamndens verksamhetsomraden, savida inte annat anges i
reglemente eller sarskilt beslut fattat av kommunfullméaktige, kommunstyrelse eller annan
namnd.

Arbetsmarknadsnamndens reglemente anger att skrivelser, avtal och andra handlingar fran
niamnden ska pa ndmndens vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av namn-
dens sekreterare eller forvaltningschef. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden
och vid forfall for denne den ledamot som namnden utser.

[ 6vrigt bestdmmer arbetsmarknadsndmnden vem som ska underteckna handlingar, vilket
framgar av delegeringsordningen som namnden beslutat om.

Huvudregel ar att delegat undertecknar de handlingar som hor till delegationsbeslutet.

Gransdragning mellan beslut och verkstallighet

Delegering av verklig beslutanderatt, det vill siga av beslut i kommunallagens mening, ska skil-
jas fran sddana beslut som ar av rent forberedande eller verkstillande art och som grundas pa
instruktion, tjanstestallning eller liknande. Skillnaden ar viktig da de bada forfarandena har
olika rattsverkningar.
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Kannetecknande for beslut ar att det finns utrymme for alternativa l6sningar och att det kravs
nagon form av 6vervagande eller bedomning av beslutsfattaren. Till ledning for gransdrag-
ningen kan ocksa ligga om det forefaller rimligt att beslutet ska kunna dverklagas.

Vid ren verkstillighet saknas utrymme fér bedémningar, sdsom vid exempelvis avgiftsdebite-
ring enligt en faststilld taxa. Sa dr dven fallet for inkop till den egna verksamheten inom beslu-
tad budget, under férutsattning att upphandling enligt lagen om offentlig upphandling inte
maste ske.

Detsamma géller flertalet beslut som ror myndighetens rent interna forhallanden, till exempel
fastighetsforvaltning, attest, lonesattning, och 6vrig personaladministration.

Gransdragningen ar ibland svar att gora. I nedanstadende delegerade drendegrupper forekom-
mer atgarder som i vissa situationer inte kan anses utgora beslutsfattande. Da det skulle leda
for 1angt att i detalj i dessa regler sarskilja vad som ar beslutsfattande har det inte gjorts, utan
en bedomning maste goras fran fall till fall.

Vidaredelegering
Vidaredelegering innebar att den beslutanderatt som styrelsen delegerat till forvaltningschef

kan dverldmnas till annan anstélld. Sddan vidaredelegering ska dokumenteras och eventuella
begransningar i beslutanderatten ska antecknas.

Beslut om vidaredelegering ska sandas till registratorn som for in det i den kommunala forfatt-
ningssamlingen. Beslut som fattas pa grund av vidaredelegering ska anmélas till férvaltnings-
chefen, som i sin tur ska anmala besluten vidare till arbetsmarknadsnamnden.

Ersattare vid franvaro

Om inte annat anges 6vergar beslutanderatten vid delegatens franvaro till ndrmast hégre chef.
Enhetschef, rektor och bitr. rektor ersatts vid franvaro av férvaltningschef. Férvaltningschef
ersatts vid sin franvaro av forvaltningschef utsedd stillféretridande férvaltningschef. Aven
andra stallféretradare for viss befattning har samma delegation som befattningshavaren i de
fall stallféretradaren ersatter denne. Arbetsmarknadsnamndens ordfdrande ersatts vid fran-
varo av 1:e vice ordférande och i andra hand av 2:e vice ordférande.

Revidering av delegeringsreglerna
Dessa delegeringsregler ska revideras i samband med varje ny mandatperiod.

Enhetschef, rektor och bitr. rektor ska lopande underrétta forvaltningschefen behov av dnd-
ringar i delegationsordningen.
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegering

Anmirkningar

Verksamhetsbestamda delegeringsregler

A. Allmanna arenden

och ska avvisas

1 Allmanna handlingar

1.1 Se G. Handldggning gemensamt o generellt

2 Rittidsprovning

2.1 Beslut att 6verklagande kommit in i ritt tid f::glzrgi‘;’are Fj tilliten
29 Beslut att 6verklagande inte kommit in i ritt tid Férvaltningschef | Fj tilliten
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A viuarc- . .
Arendetyp Delegat B e Anmirkningar
31 Undertecknande av personuppgiftsbitridesavtal Forvaltningschef | Ej tilliten
32 Beslut om riiittelse, blockering eller radering av Férvaltningschef | Fj tilliten
personuppgifter
Beslut att begrinsa registrerads ritt enligt artikel
33 12.5 eller 15-22 GDPR, dven beslut att Forvaltningschef | Tilliten
avgiftsbeligga
34 Beslut om pérsonuppglfts1nc1dent ska anmilas till Férvaltningschef | j dlliten
tillsynsmyndighet
35 Beslut om n.yt‘ieller annat personuppgiftsbitride Férvaltningschef | Tilliten
eller underbitride
4 Ovrigt
41 FortroendevaldasAdeltagande i kurser, Ordférande Fj tillaten
konferenser och liknande
42 Utfirda bindande anvisnéngar ang. Valoav teknik, Férvaltningschef | Tilliten
produkt eller leverantér inom I'T-omradet
43 N{edgivande att ta emot l16s egendom genom Férvaltningschef | Fj tilliten KS § 56/96
gava eller testamente
44 Polisanmalan vid brott mot tjdnsteman eller mot Férvaltningschef | Tillaten
den egna verksamheten
Beslut i andra drenden vilka till sin art och
4.5 betydelse dr jimforliga med de i dessa delegerings-| AMN Ej tilliten
regler angivna drendegrupperna
Revidera arbetsmarknadsfoérvaltningens informat-
4.6 ionshanteringsplan efter verksamhetens Forvaltningschef | Tilliten
behov.
Forkortningar

GDPR = Europapatlamentets och rddets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016
om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och det fria
flédet av sidana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG (allmin dataskydds-
forordning) (General Data Protection Regulation)

AMN = Arbetsmarknadsnimnden
AMNAU = Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott

B. Ekonomiska arenden och forvaltning

1 Beslut i fraga om upphandling
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Beslut om upphandling och faststilla forfrag-

Avser upphandling som inte
anses som direktupphandling.
Se mer pa kommunens sidor

1.1
ningsunderlag (giller ¢j ramavtal) LOU. om upphandling.
] ‘Intill. ett belppp om hégst 1 000 000 kr Frvaltningschef | Ej tillaten G.é]le; ¢j upphandling av ut-
i varje enskilt fall. bildningar.
o Io6vriga fall AMNAU
Ink&p storre an 25 000 ke
men under 700 000 kr gors
som direktupphandling. Se
mer pa kommunens sidor om
upphandling.
1.2 Beslut om direktupphandling. LOU. Enhetschef Samrad ska ske med f6rvalt-
ningschef
Inom respektive omride for
budgetansvar
Anmils till AMN
Verkstillighet, beslut/befogenhet i fraga om inkop av varor och tjanster av rutinmassig karak-
tar for verksamhetens I6pande behov
Inom befintliga budgetramar. Ramavtal ska f6ljas och avropas
Enhetschef/ Rek-
13 Beslut om direktink&p som inte foljer av tor/bitt. rektor Direktinkép avser kép un-
’ ramavtal. derstigande 25 000 kr
Enhetschef/ Rek-
14 Beslut om direktink&p genom avrop fran tor/bitr. rektor Enligt internbudget
ramavtal.
15 Beslut om ink&p frin investeringsbudget. Forvaltningschef
Enhetschef/ Rek-
16 Ovrigt fér verksamhetens 16pande behov enligt tor/bitr. rektor
' budget.
2 Beslut/ Befogenhet i fraga om foérsaljning
21 Av smirre omfattning eller enligt vedertagen Férvaltningschef | Fj tilliten
praxis i kommunen.
22 1 6vriga fall. AMN Ej tilliten
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= Vidare- P,
Arendetyp Delegat Mg Anmirkningar
3 Avskrivningar av fodringar, skadestand/ersattningar
3.1 Avskrivning av fordran.
J Mo.tsvaran‘de hégst tvd basbelopp 1 Férvaltningschef
varje enskilt fall.
o [ Gvriga fall. AMNAU
Enhetschef,
Avskrivning av fordringar som uppstétt efter bi- Rnktet:/cbiir/r K Dai det konstaterats att utmit-
ekto .rek-
32 stind beviljat mot dterbetalning och uttag av . ningsbara tillgingar inte finns.
r
egenavgifter. ©
Sak- och personskador upp
Enhetschef/ dll sjalvrisk enligt forsakrings-
Rektor/bitr. rek- villkor
33 Besluti friga om skadestind. SkadL. tor
Se kommunens foérsikringar.
Utredning/Samrad av/med
forvaltningsjurist
till exempel skadegorelse.
Enhetschef/ Sak- och personskador upp
Rektor/bitr. rek- till sjalvrisk enligt forsikrings-
Beslut i friga om ersittning for Gvriga krav ckeor/bitr. re . Sjalvrisk enligt forsakrngs
34 tor villkot.
efter skada. L
Se kommunens forsikringar
Utredning/Samrid av/med
forvaltningsjurist
Verkstillighet, avskrivning av fodringar, skadestand/ersattningar
Enhetschef/
Rektor/bitr. rek-
3.5 Ersittning for tillhorigheter skadade 1 arbetet. . cktor/bitr. re
or
4 Omdisponeringar i driftbudget
4.1 Omdisponering mellan olika verksamheter. AMNAU Ej tilliten
Omdi ing i del
42 mcisponering o samma cetay. Férvaltningschef | Ej tilliten
verksamhetsgren (dvs mellan olika utgiftsslag)
5 Omdisponeringar i investeringsbudget
5.1 Omdisponeringar i investeringsbudget. ‘ Forvaltningschef
Verkstéllighet Avtal / Kontrakt
Huvudregel ar att delegat ska underteckna de handlingar som féljer av delegationsbeslut
Tecknande av avtal, kontrakt och andra hand-
5 lingar som foljer av delegationsbeslut och/eller Delegat 1 ur-
' utgdr myndighetsutévning sprungsbeslutet
(inkluderar avtal med jourhem)
Tecknande av avtal, andra handlingar och
53 skrivelser som inte foljer av delegationsbeslut

eller utgér myndighetsutévning.
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Beslutade av arbetsmarknadsnamnden.

Ordforande. vice
ordforande vid
ordinarie ordfo-

randens frinvaro

Kontrasigneras av forvalt-
ningschef eller stallforetra-
dare.
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Vidare-

Arendetyp Delegat S — Anmirkningar
o Ovriga forvaltningsovergripande. Forvaltningschef
Enhetschef/
e Opvriga som rér eget Rektor/bitr. rek-
verksamhetsomrade. tor
6 Attest
6.1 Utse beslutsattestanter. Forvaltningschef
7 Projekt
Foér kinnedom till AMN.
Forvaltningschefen under-
tecknar de handlingar som
Ansoka om projektmedel som dr sa bradskande foljer av beslutet.
7.1 . AMNAU
att AMN:s beslut inte kan avvaktas. X .
Arendet fir inte delegeras om
projektet kriver
medfinansiering utéver
tilldelad budgetram.
72 Ansoka om projektmedel dar kommunen ar Férvaltningschef Fér kinnedom till AMN.
finansierande part i en lagstiftad finansiell sam-
verkan.
Forkortningar

AMN = Arbetsmarknadsnimnden

AMNAU = Arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott
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Vidare-

Arendetyp Delegat gty Anmirkningar
C. Personaldrenden
1 Anstéllning
11 Beslgt att g?ra vakansprovning av Férvaltingschef | Ej tilliten
tillsvidaretjinster.
Beslut om anstillning av personal understilld . . o I samrid med presidiet vid
1.2 forvaltningschef. 4 § AB. 4, 5,5 a {§ LAS. Forvalmingschef | Fj llien anstillning av enhetschef.
Beslut om anstillning av personal direkt Enhetschef/ Rek-
understilld enhetschef, som inte innebir tor/bitr. rektor o
1.3 o . . Ej tilliten
utékning av befintligt antal drsarbetare.
4§ AB. 4,5,5a(§ LAS.
14 Beﬂslut. om anstéi]lnj.ng av pefsonal som innebir Férvaltningschef | Fj tilliten
utokning av befintligt antal arsarbetare.
Verkstéllighet, anstédllning mm
Enhetschef/ Rek- Till exempel genom ut-
15 Inrittande av tillfilliga tjinster inom befintligt an- | tor/bitr. rektor rymme som uppstatt p.ga.
‘ tal Arsarbetare. partiella ledigheter eller dy-
ligt.
Andra tjinstebenimning inom ramen for . .
1.6 Forval hef
befintlig AID-etikett fér aktuell tjdnst. orvaltningsche
17 Beslut om f6rbud mot utévande av bisyssla. Férvaltningschef
8§ AB. 7 § LOA.
Beslut om le.dighe.t och férmﬁner for fackliga fore- Personalchef Tillstyrks av enhetschef
1.8 tridare vid tillfillig facklig verksamhet.
KLF
Enhetschef/ Rek-
1.9 Beslut om ledighet for att delta i tillfalligt internt tor/bitr. rektor Kan till exempel vara anstill-
fackligt arbete. . ningsinterviju.
2 Lonesattning
Overenskommelse om anstillningsvillkor, fast-
21 stilla 16n v1d nyanstéill?inig,oéiniﬂrad tjanst eller mot- Férvaltningschef | Fj tlliten
svarande for chefer pa nivd nirmast under
forvaltningschef eller motsvarande.
; Enhetschef/ Rek- 1.6 ma ford in-
Overenskommelse om anstillningsvillkor, fast- o et.sc cf/ Re maste vara gﬂenom ordm
i ) _ tor/bitr. rektor o nan 2.2 kan utforas
22 stilla 16n vid nyanstillning, dndrad tjanst eller mot- Ej tilliten
svarande for 6vrig personal.
2.3 Beslut om dndrad 16n utanfér 16neéversyn. Forvaltningschef | Ej tilliten
Personalchef .
24 Beslut om lénetilligg. crsonaiehe Fj tilliten
KLF
3 Anstéliningens upphérande
3.1 Beslut om avsked. 18 § LAS Forvaltningschef | Ej tilliten
30 Beslut om uppsigning av personal av personliga Férvaltningschef | Fj tilliten

skil. 7 § LAS
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33 Beslut i friga om avgangsvederlag. Forvaltningschef | Ej tilliten

34 Yttrande om sirskild avtalspension. Forvaltningschef | Ej tilliten

4 Avstangning och disciplinpafoljd

4.1 Beslut om avstingning 10 § AB Forvaltningschef | Ej tilliten

4.2 Beslut om disciplinpaféljd 11 § AB Forvaltningschef | Ej tilliten

5 Ovrigt

51 vriga 'p')erso'fla.larer?den, personalirenden direkt Férvaltningschef | Fj tilliten
understilld forvaltningschefen.

Enhetschef/ Rek-

59 Offrlga personalirenden, personal direkt under- tor/bitr. rektor Fj tilliten
stilld enhetschef.

53 Beslut om att an?télld Vifl synn(?r]jga skil far vara AMN Fj tillaten
uppdragstagare i egen férvaltning.

Forkortningar

LAS = Lagen om anstillningsskydd (1982:80)
LOA = Lagen om offentlig anstéllning (1994:260)
AMN = Arbetsmarknadsnimnden
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Vidare-

Arend. Delegat Anmiirkni
endetyp elega de legering markningar
D. Utbildning
1 Kommunal vuxenutbildning
11 Allmédnna bestdmmelser
Beslut om att bécker och andra lirverktyg, som
varje elev inom utbildning pa grundliggande eller Rektor/
1.1.1 gymnasial niva har for eget bruk och far behalla ot Ej tilliten
. bitt. rektor
som sin egendom, ska anskaffas av eleverna
sjilva eller erbjudas mot avgift 20 kap. 7 § SkolL.
112 Beslu't' om att elevs utbildningen pa en kurs ska Rektor/ Fj dilliten
upphéra 20 kap. 9 § 1 st. SkolLL bitr. rektor
Besl i nytt bereda pl 4 utbildni
“es uromat pa. o t.t creda p ats pa utbridning Rektor/ o Kan 6verklagas hos Skolvisen-
1.13 for elev vars utbildning upphort 20 kap. 9 § 2 och . Ej tilliten . N
3 st bitr. rektor dets 6verklagandendmnd
st.
Rektor kan fatta beslut om
Besl helt eller delvis sta lev fra
114 | oCSUTOMAthCicler CEVIS SURgAav EeV It | gy valtningschef | Ej tilliten | omedelbar, tillfillig avsting-
undervisning 5 kap. 17 § SkolL. .
ning 5 kap. 17 § 3 st. SkollL
Rektor kan fatta beslut om
Besl helt ell lvis std lev fra
1.1.5 tebsﬂlzlt (i)m At de ! eksrkdeivli stasnfa a‘;; g‘; km]i Forvaltningschef | Ej tilliten omedelbar, tillfillig avsting-
utbildning med praktiska insla ap. o
gmeap &2 Xap ning, 5 kap. 19 § 3 st. SkolL
Fjirr- och distansundervis-
o ik . lerad i
Beslut om att elever ska tillfalligt ges fjirr- eller di- . . . gt o@vux ar oreg era. '
1.1.6 o Forvaltningschef | Tilliten SkolL.. Vidaredelegering till
stansundervisning. 21 och 22 kap. SkolL. .
Rektor dr
tillatet.
1.2 Kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande niva
121 B.eslut om den sbkande ska tas emot till utbild- Rektor Fj dilliten Kan ijverklagas hos"Skolvéisen—
ningen 20 kap. 13 § och 20 kap. 14 § 2 st. SkolL. dets 6verklagandendmnd
1.3 Kommunal vuxenutbildning pa gymnasial niva
Yttrande om att hemkommunen édtar sig att svara Rektor/
ektor
1.3.1 for kostnader for den sékandes utbildning 20 ) Ej tilliten
bitr. rektor
kap. 21 § 2 st. SkolL.
Besl s for kos interkom-
eslut 0@ 'att ‘wara Nor ! ostnaderna (intertkom o Kan 6verklagas hos Skolviisen-
1.3.2 munal ersittning) for sékande 20 kap. 21 § 3 st. Rektor Ej tilliten . .
dets 6verklagandendmnd
Skoll.
Beslut om att den s6kande ska tas emot till . Kan 6verklagas hos Skolvisen-
1.3. S Rekt Ej tillat
33 utbildningen 20 kap. 22 § SkollL. ot ) Ehaten dets 6verklagandendmnd
Beslut om att en sékande ska antas till utbild-
134 ningen 20 kap. 23 § SkolL.. (Giller ¢j sékande Rektor Ej tilliten
som avses i 20 kap. 19 § SkolL.)
135 Beslut om att ansoka hos Statens skolverk om att Férvaltni nef | B tillic
o fa ny nadonell kurs 2 kap. 5 § FoV orvattingsche J HEten
14 Anpassad utbildning for vuxna, allménna bestammelser
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Vidare-

Arendetyp Delegat Wt Anmirkningar
e e —
L4l sin egendom, ska anskaffas av eleverna sjilva bitr. rektor £j tilliten
eller erbjudas mot avgift 21 kap. 6 § Skoll.
Yttrande om att hemkommunen étar sig att svara Rektor/
1.4.2 f6r kostnader for den sékandes utbildning 21 < o Ej tilliten
bitr. rektor
kap. 7 § 3 st. SkolL.
143 Beslut om s6kande ska tas emot till utbildning 21 | Rektot/ B cillic Kan 6verklagas hos Skolvisen-
4. dten
kap. 7 § 3 st. SkolL. bitr. rektor ] dets Gverklagandenimnd
Beslut om s6kande ska antas till utbildning 21 Rektor/ .
1.4.4 Ej tilla
kap. 7 § 4 st. SkolL. bitr. rektor J tidten
145 Beslut om att utbildningen pa en kurs for enelev | Rektot/ Ei tilliten Kan 6verklagas hos Skolvisen-
o ska upphora 21 kap. 9 § 2 st. SkollL bitr. rektor ] dets 6verklagandenimnd
Besl 4 nytt bereda pl 4 utbildni
"e Sutomart ba tF erecs P A18 p= uthl Colng Rektor/ e Kan 6verklagas hos Skolvisen-
1.4.6 for elev vars utbildning upphort 21 kap. 9 § 3 st. ) Ej tilliten . .
bitr. rektor dets 6verklagandenimnd
SkolLL
Rektor kan f: 1
Beslut om att helt eller delvis stinga av elev frin R . - ctor kan .att"a Pes ut ”om
1.4.7 dervisnine 5 kan. 17 § Skoll. Forvaltningschef | Ej tilliten omedelbar, tillfillig avsting-
undervisning 5 kap. 17§ Sko ning, 5 kap. 17 § 3 st. SkolL
Rektor kan fatta beslut om
Besl helt eller delvis sta lev fra
1.48 :;;;?;n f: " iek;rk . Stznfa “ gvs;a; Forvaltningschef | Fj tilliten | omedelbar, tillfillig avsting-
ed praktiska inslag 5 kap. olLL
" gmedp g xap ning, 5 kap. 19 § 3 st. SkolL.
1.5 Anpassad utbildning for vuxna pa gymnasial niva
Beslut om att ansoka hos Skolverket om att fa ny . L
1.5.1 Forval hef | Ej dll
> nationell kurs 2 kap. 5 § FoV orvaitningsche J tiaten
1.6 Utbildning i svenska for invandrare
161 Beslut om att ta emot person till utbildningen 20 Rektor Fj dilliten Kan ?Verklagas hos”Skolvasen—
kap. 33 § SkollL dets Gverklagandenimnd
2 Yrkeshogskolan Syd
21 Beslut aft ansOka om att en ny utbildning ska ingd Fj dlliten 1 kap. 2§ YHF
i yrkeshogskolan
29 Beslut at‘.c. ansolfa 0@ att eAn beﬁn?lg utbildning Fj tilliten
ska atersokas for att ingd i yrkeshégskolan Enhetschef
23 Beslut ?m att inte starta en beviljad utbildning i Fj dlliten
yrkeshogskolan
Beslut om att elev pa en utbildning far anstind
2.4 med att pabétja studierna eller fortsitta studierna | Enhetschef Ej tillaten 3 kap. 8 § YHF
efter studieuppehall
2.5 Utse ledningsgrupp for yrkeshégskoleutbildning | Enhetschef Ej tilliten 4 kap. 5§ YHF
Beslut om att bécker och andra lirverktyg, som
vatje studerande har f6r eget bruk och fir behalla
26 som sin egendom, ska anskaffas av de studerande Enhetschef Fj dillaten 9§ LYH

sjilva eller erbjudas mot avgifter som hégst mots-
varar utbildningsanordnarens anskaffnings-
kostnader
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19 § LYH.
Beslut om att tills vidare avskilja en studerande Forvaltningschef o Hogskolans avskiljandendmnd
2.7 . L Ej tillaten . . .
fran en utbildning. ska préva fragor om avskil-
jande (20 § LYH)
Beslut om att anmiila till Myndigheten f6r yrkes-
2.8 hégskolan att en utbildning ska bedrivas som Enhetschef Ej tilliten 2§ FUY
uppdragsutbildning
Forkortningar

SkolL. = Skollagen (2010:800)

FoV= Forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning LYH = Lagen (2009:128) om yrkeshdgskola

YHF = Férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan

FUY = Férordningen (2009:131) om utbildning inom yrkeshégskolan som uppdragsutbildning

AMN = Arbetsmarknadsnimnden
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegering

Anmirkningar

E. Ekonomiskt Bistand & Arbetsmarknadsinsatser

1 Ansvaret for uppgifter inom socialtjansten
11 Inga avtal med privatrittsligt organ eller en fysisk person om Enhetschef Ei illiten
' att utféra kommunens uppgifter inom socialtjansten. 4 kap. 3 § )
Sol..
2 Overgripande planering och samverkan
2.1. Inga 6verenskommelse med regionen om att samverka i Enhets- Ej tilliten
fraga om vissa malgrupper. chef
7 kap. 2 § Sol..
2.2 Inga 6verenskommelse med regionen, Forsik- Enhetschef| Ej tilliten
ringskassan eller Arbetsférmedlingen om att
samverka. 7 kap. 3 § SoL..
3 Insatser for personliga behov
31 Insatser fér personliga behov. 11 kap 1 § Sol. Socialsekre- | Ej tilliten
’ terare
32 Tillhandahalla insatser utan individuell behovsprévning 11 kap. AMN Ej tilliten
' 5§ SoL.
4 Insatser for ekonomiskt behov
41 Forsorjningsstod
411 Beslut i fraga om forsorjningsstod enligt
o definition som angesi 12 kap. 1 § SoLL
e enligt riksnorm och riktlinjer Socialsekre-|  Ej tilliten
terare
e under riksnorm enligt riktlinjer Socialsckre-| - Ej tilliten
terare
e Gver riksnorm och utéver riktlinjer upp till 50 % Socialsekre-| Ej tilliten Per 1:“15}1':111 in.om cn
av basbeloppet terare 1-ménadsperiod.
e §ver riksnorm och utéver riktlinjer upp till 1 bas- Arbetsle- Fj tilliten Per hushall
belopp dare/ inom en 1-ma-
specia- nadsperiod.
listsocial-
sckrete-
rare
e Utdver riktlinjer upp till 2 basbelopp En- Ej tilliten Per hushall )
hets- inomen 1-ma-
chef nadspetiod.
o i ovrlga fall AMNAU Ej tilliten
412 Ekonomiskt bistind utéver vad som foljer av Socialsek- | Ej tilliten
12 kap. 1 § SoL.. 12 kap. 2 § SoL. reterate
e  Enligt riktlinjer och utéver riktlinjer upp till 50 % av Socialsekre-| Fj tilliten
basbeloppet terare
e Utover riktlinjer upp till 1 basbelopp Arbetsle- Ej tilliten
dare/
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specialistso-
cialsekrete-
rare

e Utover riktlinjer upp till 2 basbelopp Enhetschef| Fj tilliten
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Arendetyp Delegat Vldaﬂ?- Anmirkningar
delegering
* Idvrigafall AMNAU Fj tillten
Begira att en enskild ska delta i anvisad praktik . e
413 eller annan kompetenshéjande verksamhet 12 Socialsekreterare | Fj tillaten
kap. 4 § SolL
Neka eller sitta ned fortsatt f6rsérjningsstod nér . e
414 den enskilde inte deltagit i anvisad praktik eller Socialsekreterare | Fj dllaten
annan kompetenshéjande verksamhet. 12 kap. 5
§ SoLL
5 Handldggning och dokumentation
5.1 Inleda utredning, 14 kap. 2 § Sol. Socialsekreterare | Ej tilliten
50 Inte inleda utredning. 14 kap. 2 § Sol. Socialsekreterare | Ej tilliten
53 Avsluta utredning. 14 kap. 2§ Sol. Socialsekreterare | Ej tilliten
Inte dokumentera uppgifter som kan réja den -
>4 enskildes identitet vid genomférande av en in- Bj dllaten
sats enligt 11 kap. 5 § Sol.. 14 kap. 5 § SoL.
Avsld begiran om att limna uppgifter muntligt . . R
55 | infor socialnimnden. 14 kap. 8 § SoL Forvaltmingschef | - Fj dllaten
56 Andra ett beslut till den enskildes nackdel om Socialsel
‘ forhéllandena for den enskilde har férindrats ocuaisckreterare
visentligt. 14 kap. 9 § Sol.
6 Uppgiftsskyldighet
L ift till tillsynsmyndighet. 15 kap.
6.1 Ss;n na uppgift dll tillsynsmyndighet. 15 kap. 4 Socialsekreterare | Ej tilliten
62 Underrittelse till aklagare. 15 kap. 5 § Sol. Socialsekreterare | Ej tilliten
63 Underrittelse till Folkhdlsomyndigheten. 15 kap. Enhetschef Fj tllaten
6 § SoL.
7 Hantering av uppgifter i enskild verksamhet
Inga avtal om att privat utférare ska limna e
7l handlingar till socialnimnden nir gallringsskyl- Enhetschef Bj dllaten
digheten intrader. 17 kap. 3 § SoL.
79 Inga avtal om att rapport, litredning och é')vgiga Enhetschef Fj tilliten Avser Arbetsmarknadsenheten
dokument om ett missférhéllande eller en patag-
lig risk f6r missférhallande ska limnas till social-
nimnden nir gallringsskyldigheten intrdder. 17
kap. 10 § SoLL
8 Missforhallande
Anmila allvarligt missférhallande eller en patag- B} . -
81 lig risk for ctt allvarligt missforhallande tll In- | T orvaltningschef | Tillaten
spektionen for vard och omsorg. 27 kap. 6 §
SoLL
9 Arbetsmarknadsnamndens organisation och delegering av beslut
91 Utse ombud att fér arbetsmarknadsnimndens Férvaltningschef | Fj tilliten

talan. 30 kap. 2 § SoL.
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Vidare-

Arendetyp Delegat S — Anmirkningar
10 Aterkrav
Aterkrav nir ekonomiskt bistand betalats ut e * Enligt 6vergangsbestam-
101 pa felaktiga grunder. 33 kap 1 § SoL eller 9:1 Arbetsledare Ej tilldten melseggaller ?jengupphévda
SoL (2001:453)* lagen fortfarande for ater-
krav av ekonomiskt bistand
som beviljats fore ikrafttra-
dandet.
Aterkrav nir ekonomiskt bistind betalats ut *Enligt 6 3 am-

s som forskott pa férman eller ersdttning m.m. Socialsckreterare | Ej tilliten r:;lslf tgznzig;:f it;::}:;,nda
33 kap. 2 § SoL eller 9:2 1 st SoL lagen fortfarande for iter-
(2001:453)* krav av ekonomiskt bistdnd

som beviljats fore ikrafttra-
dandet.

103 Aterkrav av bistind enligt 12 kap. 2 § SoL. Socialsckreterare | Fj tilliten *Enligt i.j.vergéngsbest%m-
33 kap. 3 § SoL eller 9:2 2 st SoL melse giller den upphiavda
(2001:453)* lagen fortfarande for ater-

krav av ekonomiskt bistand
som beviljats fore ikrafttra-
dandet.

104 lljéra talan om éterkrav nir ekonomiskt bistdnd AMNAU Bj tilliten * Enligt .(:jvergéngsbest..faim-

etalats ut pa felaktiga grunder. 33 kap. 4 § SolL melse giller den upphavda
eller 9:3 SoLL (2001:453)* lagen fortfarande for ter-
krav av ekonomiskt bistand
som beviljats fore ikrafttra-
dandet.

105 I*:E)raitalan om aterkrav i annat fall eller om er- Socialsekreterare | Fj tilliten * Enligt f’)vergéngsbestfim-
sittning. 33 kap. 4 § SoL eller 9:2 1 st SoL. melse giller den upphiavda
(2001:453)* lagen fortfarande for ater-

krav av ekonomiskt bistand
som beviljats fore ikrafttra-
dandet.

10,6 Z:]Etﬁg iasrlolfr?;o%i j;g;t*mng 33 kap. 6 § SoL Arbetsledare/So- | Ej tilliten * Enligt .(:jvergéngsbestfim-

cialsekreterare melse giller den upphévda
lagen fortfarande for ater-
krav av ekonomiskt bistand
som beviljats fore ikrafttra-
dandet.
Huruvida delegationen avser
arbetsledare eller socialsek-
reterare beror pa om ater-
kravetavser 10.1 eller 10.2

107 Beslut att anmala vid misstanke om bidrags- Arbetsledare Fj dlliten

brott. 6 § Bidragsbrottslag
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11 Dédsbo, boutredning, begravningslagen
s G dlan. . AB. . . SKV ska underri
11 Beslut om dédsboanmalan. 20 kap. 8 a § AB Socialsckreterare | Fj tilliten V ska undetrittas om vem
som dr delegat.
12 Ritten att tillfalligt ta hand
. Il dom, 6ver-
Beslut om provisorisk férvaltning. 18 kap. 2 § st (?'m/avvec : ege{l O, OV
AB. Socialsekreterare | [ illiten limna ansvaret for egendom
till dédsbodeldgare, god man
eller Allménna arvsfonden
Beslut att féranstalta om bouppteckning. . R
11.3 20 kap. 2 § 2 st. AB. Socialsekreterare | Ej tilliten
114 Ritten att limna uppdrag
' Bed ctnine. 5 K > Beorl f6r kommunens rikning till
eslutom gravsittning, 5 kap. § 2 Begrl. Socialsekreterare | Ej tilliten begravningsverksamhet &
godkinna denna kostnad.
115 B"eslut om kostna.(.ier} sarpband med uppdrag Socialsekreterare
for kommunens rikning till begravning. 5 kap. 2 -
§ BegrL. Ej tillaten
12 Overklagan
Overklagande av beslut fran Inspektionen fér . . .
12.1 vird och omsotg. 35 kap. 2 § SoL. Forvaltningschef | Tillaten
Forkortningar:

SoL=Socialtjanstlagen (2025:400)
AB = Arvdabalk (1958:637)

AMN = Arbetsmarknadsndmnden

LMA = Lagen om mottagande av asyls6kande m.fl. (1994:137)
BegrlL = Begravningslagen (1990:1144)
AMNAU = Arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott

Arendetyp Delegat Vldan?_ Anmirkningar
delegering
F. Handlaggning, gemensamt och generelit
1 Bradskande drenden
AMN:s ordfo-
rande.
Ordférandens Giller 6vriga beslut som inte
beslutanderitt omfattas av den komplette-
11 Beslutidrenden som dr sa bridskande att tillkommer vice B tilliten rande beslutanderitten.
. ate
AMN::s beslut inte kan avvaktas. 6:39 KL ordforande och ]
2:e vice ordfo- Besluten ska anmalas vid nist-
rande dé de kommande sammantride.
tjdnstgor som
ordforande
2 Overklagande, SoL och FL
Avser talan i drenden som
Beslut om att fora talan i drende eller mal vid Arbetsledare/ ankommer pé socialndmnd
2.1 allmin domstol eller férvaltningsdomstol (se specialistsocial- Tillaten (AMN) och som ir delege-
anm.) 30:2 SoLL sekreterare ringsbart.
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Avser 6verklagan av beslut i

irenden som ankommer pé

av delegat. 39 § FL. med hinvisning till 38 § FL.

sprungsbeslutet

- Enhetschef socialnimnd (AMN) och som
Beslut om 6verklagande av domstols eller myn- i+ deleserineshart ell
ringsbart eller som
22 dighetsbeslut i andra fall 4n individdrenden. Tilliten .a clegeritigsbart et 50
40-43 §§ FL. Jimfort med 30:2 SoL. inte redan finns under annan
' ' punkt. Avser beslut fattade av
domstol eller myndighet som
forsta instans
Prévning av att 6verklagan kommit in i ritt tid
2.3 och beslut att avvisa 6verklagan som kommit in
for sent. 45 § FL
Delegat i ut- s
e  Tjinstemannabeslut 5 Ej tillaiten
sprungsbeslutet
e Nir provningen avser beslut fattat Arbgts}edare / Fj tilliten
av AMN specialist- soci-
alsekreteratre
Nytt beslut som ersitter det
overklagade beslutet fattas vid
Andring eller omproévning av beslut efter éver- Delewat i ;))mfrovngngl. cet ska skick
iut- ny i
2.4 klagande i drende dér ursprungsbeslutet fattats clegatit Ej tillaten ct fya Bestaict Ska Skickas

till Gverinstans tillsammans
med yttrande till domstolen,
se rutiner. Ovriga fall av 4nd-
ring av beslut jfr 5.3
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegering

Anmirkningar

Yttrande till férvaltningsdomstol och allmin

Beslut om yttrande i fall da

2.5 domstol som forsta instans med anledning av full ndimnd fattat beslut kan
overklagande av delegats beslut. 30:1-2 SoLL inte delegeras 6 kap. 37 § KL
Delegat i ur- o
e  Tjinstemannabeslut 8 Ej tillaten
sprungsbeslutet
e Vid AMN beslut AMN Ej tilliten
. . Arbetsledare/ . o .
e  Di AMN beslut inte kan avvaktas . . Ej tilliten For kinnedom till AMN
specialist- soci-
alsekreterare
Beslutanderitten fir inte dele-
Beslut om 6verklagande och yttrande till hégre in- Delewat i geras om drendet dr av princi-
elegat i ur-
2.6 stans samt yrkande om inhibition dé beslut fat- & Ej tillaten piell beskaffenhet eller annars
. sprungsbeslutet . i
tats av fjansteman/ utskott. 30:1-2 SoLL av storre vikt, 6:37 KL
For kinnedom till AMN
3 Forvaltningslagen i 6vrigt
11 Beslut om avvisning av bitride eller ombud. Arbetsledare Fj lliten
14 § FL
Besl 14 begi a k Oras i
eslut att avsla begiran f{tt a‘rende ska avgoras i ) . o AMN ordinarie delegat
3.2 de fall AMN sammantride inte kan avvaktas. Forvaltningschef | Ej tilliten o .
For kinnedom till AMN
12 § FL
Del iur- Ej till3 Giller inte dndri besl
33 Beslut att dndra ett tidigare fattat beslut. clegat! o J tiaten : ef fnte andringav besiut
sprungsbeslutet efter 6verklagan se 4.4
Verkstillighet, forvaltningslagen
34 Underritta paft (jm att. avg?randetl ettdrende Socialsekreterare
kommer att bli visentligt f6rsenat. 11 § FL.
Besl foreld ller bitrd
35 eslut al.tt oreﬂagga ombud eller bitride att Socialsekreterare
styrka sin behérighet. 15 § FL
36 Beslut att "forelagga en enskild att avhjdlpa brist Socialsekreterare
i tex. ans6kan. 20 § 2 st FLL
Utlamnande av handling och uppgift
Handliggaren som har handlingen/uppgiften i sin vard provar i forsta hand. Vid osikethet om att limna ut eller
den s6kande sd begir det, ska drendet understillas delegat som far fatta formellt beslut.
Beslut om utlimnande av allmin offentlig
3.7 handling till enskild (allménheten) inklusive me-

dia. 2:1 TF, 2:12 TF, 2 :14 TF

e  Bifall till attlamna ut

All personal

e Avslag pa begiran att limna ut

Enhetschef/
Rektor/bitr. rek-
tor

Avslagsbeslut anmiils till
AMN.
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegering

Anmirkningar

Beslut om utlimnande av allmin sekretessbe-
lagd handling och uppgift till enskild (allmin-

Enhetschef/
Rektor/bitr. rek-

3.8 heten) inklusive media. tor
2:1,2,12 och 14 TF, 6: 4 OSL, 6:2 OSL, 6:7 1
st OSL, 12:2 OSL
Beslut att limna ut handlingar till enskild
3.9 rérande den enskilde sjilv (klient), 12:1 och 2
OSL
o  Bifall till att limna ut Socialsekreterare
Enhetschef/
Rektor/bitr. rek-
e Avslag pa begiran att limna ut tor
Beslut om utlimnande av allmin handling och
3.10 uppgift till annan myndighet.
6:5 OSL, 10:15-28 OSL, 6:7 2 st OSL
e Bifall dll attlimna ut Socialsekreterare
Enhetschef/
. ; Rektor/bitr. rek-
e Avslag pa begiran tor
Enhetschef,
Beslut om uppstillande av férbehall i samband Rnktets/cbi / K
3.11 med utlimnande av allmin handling och upp- . CRIOT/ DI ek
gift. 10:4 OSL, 10:13-14 OSL, 12:2 OSL o
UtS d dknade fall
Beslut att efter begiran limna ut uppgifter avse- —over ar‘l ra upPra ”a e ~a
. S . Arenden i kronpirm for ej in-
ende férekomst i socialregister. . .
3.12 ledda utredningar anses inte
6:4-5 OSL, 6:7 1 st OSL, 10:4 OSL, 10:13-14 ha forek 1 socialresist
OSL, 12:2 OSL. a férekommit i socialregist-
ret.
) ) o Giller om begiran inte inne-
y Blfal_l_’ en§kﬂd finns i registret, se Registrator bir en bedémning av nagot
anmirkning
slag.
° Bifa%l, enskild f:mns i r"egisFtet och Socialsekreterare
begiran medf6r bedémning
e  Bifall, enskild finns inte i registret Registrator
Enhetschef/
Rektor/bitr. rek-
e Avslag
tor
Pi begiran i ¢ £ st Enhetschef/
’ begiran limna ut uppgifter ur personregister | p | Ibite. rek-
313 till statliga myndigheter i forskningssyfte.

15:3 SoL.

tor
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Vidare-

Arendetyp Delegat A iy Anmirkningar
Verkstéllighet, utlamnande av handling uppgift
Pa begiran av annan myndighet inom hilso- Bestimmelsen dr dven til-
och sjukvirden, SIS samt socialtjansten limna limplig vad avser uppgifts-
314 uppgift om underéifigs eller fnissl?rukares for- Socialsekreterare lﬁ@nande rérande %ravié
hallanden om uppgiften behovs for att den en- kvinna om det behdvs for
skilde skall fa nédvindig vard, behandling eller n6édvindig insats till det
annat stod. 26:9 OSL, 14 a § 2 st LVU vin-
tade barnet. (Lag 2002:1124)
Tillimpligt vid utredning
Befogenheter att limna vissa uppgifter i syfte . oberoende sameycke eal.
3.15 att kunna begira/inhimta uppeifter. 10:2 OSL Socialsekreterare 11:1 och 2 SoL. och 7 §
LVM och behévs for att
kunna fullgbra
utredningsskyldigheten.
Pa begiran limna upplysningar och forslag pa .
- a1 - Socialsekreterare
316 atgarder till dklagare, domstol och frivardsmyn-
dighet. 6 § Lag om sirskild personutredning i
brottmal.
Befogenhet att limna uppgifter i mal och dren- Avser inte att limna yttrande
3.17 den enligt Sol., LVM, LLVU och FB till domsto- Socialsekreterare utan limnande av sakuppgif-
lar, linsstyrelser, JO, JK och IVO. tet.
Pa begiran av annan nimnd vars verksamhets-
319 omrﬁ.de inrymmer sociﬂaltjénstuppgifter léi.mna Socialsekreterare
uppgift om en person ir aktuell inom social-
tjansten. 15:8 SoL,, 6:19 B
Det forutsitter att den en-
Pa begiran limna upplysning om en persons skilde har samtyckt i sin an-
3.19 férekomst 1 socialregister i drende angiende sokan.
antagande av hemvirnsmin. 12:2 OSL
e  Om inte idr eller har varit aktuella Registrator
o Omir cller har varit aktuella Socialsekreterare
Pa begiran limna uppgift till Férsdkringskassa,
Pensionsmyndighet, Skatteverket och domstol
3.20 som kan vara av betydelse for tillimpningen av | Socialsekreterare
socialforsikringsbalken.
110:31 SFB, 30:6 a SFB
Pa begiran av myndighet limna uppgift om en- Uppgift som far limnas
391 skilds adress i fall da denna behovs for del- giv- ar adress, telefonnummer
ning enligt delgivningslagen, se anmirkning. och arbetsplats samt fo-
10:26 OSL tografisk
bild.
e  Aktuella for insats Socialsekreterare
e  Ljaktuella Registrator
Pa begiran av annan myndighet limna uppgift
390 om utgiven ekonomisk hjilp for att undvika Socialsekreterare

felaktiga utbetalningar frin det allméinna alt.
felaktig beskattning. 15:4 Sol.
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P4 begiran limna uppgifter om studerande som

behévs f6r prévning av drende rérande avskil-

323 Socialsekret
jande av denne fran hogskoleutbildning. ociiseieterare
12:10 Sol.
4 Yttrande
Giller bade individuellt
till- synsirende samt 6v-
4.1 Yttrande till myndighet i tillsynsirenden. AMN Ej tilliten L ..
riga till- synsdrenden.
Efter forslag fran enhetschef.
42 Yttrande till Migrationsverket i klientrelaterade Atbetsledare/ Ei tilliten Till exempel yttrande vid al-
’ drenden. specialist- soci- ) dersbedomningar.
alsekreterare
Limnas till AMN for kdnne-
43 Yttrande till Arbetsmiljoverket eller annan myn- dom
’ dighet rérande arbetsmiljbirenden.
o Férvaltningsévergripan?e eller rér mer | g altningschef | Ej tilliten
an ett verksamhetsomride
Enhetschef/
Rektor/bitr. rek- o
e  Enhetsnivid/motsvarande tor Ej tilliten
Avser Ovriga myndig-
Enhetschef/ heter som inte nimns i
Rektor/bitr. rek- arskild kt.
44 Yttrande till 6vriga myndigheter. cktor/bitr. re Ej tilliten sarskl "pun ‘
tor Efter forslag fran enhets-
chef. Limnas till AMN for
kinne-
dom.
5 Polisanmalan, 6vrig anmalan och underrattelse
51 Beslut om polisanmilan f6r brott mot den egna Omfattar 4ven beslut att inte
' verksamheten. 10:2, 19, 21-23 OSL anmila
Enhetschef/
o B"rott mot tj'zir}steman eller annan Rektor/bitr. rek- Ej tilliten
foretradare for AMN tor
e Vid bedrigeri AMN Ej tillaten
e Ovriga brott mot verksamheten Samtlig personal | Ej tilliten
5o Beslut att ar‘lmiﬂa vid misstanke om bidrags- Arbetsledare Fj dlliten
brott. 6 § Bidragsbrottslag
Verkstillighet, anmalan och underrattelse
Avser bide anma-
Besl A attelse till till -
53 Aes ut om anmélan/undetrittelse synsmyn Arbetsledare lan/underrittelse och
dighet.
tjanste-
skrivelse.
Beslut om anmilan om behov av god man/f6t- J frgttrande till domstol om
5.4 valtare och férmyndarskap till 6verférmyndare | Socialsekreterare god man.

samt om att behov ¢j lingre féreligger. 5:3 SolFF
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Enhetschef/
Eft derrittelse fra
Anmalan till smittskyddslikare. Rektor/bitr. rek- Aer b erra" cise fran
55 . smitt- skyddslikaren 6:11
6:12 Smittskyddslagen tor . skvddst
smitt- skyddslagen
6 Dataskyddsforordningen, hantering av personuppgifter
Enhetschef/
61 Beslut om r'aittelse, radering och begrinsning av | Rektor/bitr. rek- Fj tilliten
personuppgifter. Art 16,17,18 DSF. tor
Beslut om vigran att tillmotesga begiran om in- | Enhetschef/
2 fonation? att ta ut e.x.vgift .samt att i 6vrigt be- Rektor/bitr. rek- Fj tilliten
grinsa registrerads ritt enligt DSF. Art 12 punkt | tor
5a och b DSF, Art 15-22 DSF.
63 Tecknande av personuppgiftsbitridesavtal.
’ Art 28 punkt 3 DSF.
° Qm avta.let avser hgntering som dr Fotvaltningschef | Ej tilliten
forvaltningsévergripande.
Enhetschef/ Om avtalet ror fler 4n ett
e Omavtalet avser hantering som ror Rektor/bitr. rek- B tilliten verksamhetsomride, men inte
eget verksamhetsomrade. tor ) alla, undertecknar respektive
verksamhetschef.
Godkinna eller invinda mot
64 Beslut om annat eller nytt personuppgiftsbi- att personuppgiftsbitridet an-
' tride. Art 28 punkt 2. litar nytt eller ersitter person-
uppgiftsbitride.
e Forvaltningsévergripande Forvaltningschef | Ej tillaten
Enhetschef/ Rek- Om avtalet ror fler 4n ett verk-
tor/bitr. rek- tor samhetsomrdde, men inte alla,
o Fget verksamhetsomride Ej tilliten beslutar den verksam- hetschef
vars verksamhets- omride
7dger” systemet.
Dataskyddsombud informe-
Beslut att 1 frsincident till ras enligt rutin.
6.5 ﬁ]js urar ar;@zafisizgpgi} siaiden Forvaltningschef | Ej tillaten Se rutin f6r hantering av per-
% ndighet. .
Synsmyndighet. Ar sonuppgiftsincident. Anmalan
ska g6ras inom 72 timmar.
ForKkortningar:

AMN = Arbetsmarknadsnimnden
KL = Kommunallagen (2017:725)
SoLL = Socialtjanstlagen (2005:400)
FL = Forvaltningslagen (2017:900)

OSL = Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
SF = Socialforsikringsbalken (2010:110)

DSF = GDPR - EU:s dataskyddsférordning
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Vidare-

Arendetyp Delegat R Anmirkningar
G. IT och IT-sakerhet
1 IT och IT-sakerhet
Beslut om anskaffning av I'T-system inklusive . . o Inom ramen f6r delegation och
1.1 . Lo Forvaltningschef | Ej tilliten | budget. Nya programvaror ska
licenser och behévliga tillstind. .
godkinnas av I'T-chef.
12 Omf6rhandling av kontrakt och avtal gillande Férvaltningschef | Ej tilliten
IT-system.
1.3 Beslut om avveckling av I'T-system. Forvaltningschef | Ej tilliten
Efter samrad med IT-Styrgrup-
1.4 Beslut om dndringar i verksamhetssystem. Forvaltningschef | Ej tilliten | pen.
Giller dndringar av vikt
15 Bes{ut om IT—syste.mets dokumentation och Férvaltningschef | Tilliten
anvindarhandledning.
16 B"eshit om Qrganlsauon och befattningar som Férvaltningschef | Fj tilliten
161 forvaltningens I'T-system.
Se IT-sikerhetsinstruktion —
1.7 Beslut om driftgodkinnande. Forvaltningschef | Ej tilliten e - .er etsins on
Forvaltning.
18 Besluf om sikerhetsfrigor utéver basniva Férvaltningschef | Tilliten Se“ IT—ins.truktioner -
faststilld av I'T-styrgruppen. Forvaltning- och Anvindare.
19 Beslut om enskilda anvindares behérighet i
’ systemet
¢ fgg;ﬁf;?g;nderstﬁﬂd Forvaltningschef | Ej tilliten
e Ovrig personal Enhetschef/rektor | Tilliten
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