
  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (26)  

       

  

 

 

  
 
 

Plats och tid: 
 

Konf. rum Utsikten 1, Havremagasinet, 2025-05-27, kl. 8:30-11:20. Ajournering 
09:10-09:25. 
 

Beslutande 
Ledamöter 

Meta Jarl (S) 
Axel Johnsson (M) 
Jens Lindholm (SD) 
Agnetha Dentback (KD) 
Ola Lindahl (S) 
Mohamed Chehade (V) 

  
Tjänstgörande ersättare Roger Olsson (SD) ersätter Daniel Talmid (SD) 
  
Övriga närvarande 
Ersättare 

Karin Nilsson (M) 
 
 

Tjänstemän Förvaltningschef Martin Franklin 
Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve 
Enhetschef Fitore Sallova § 28 
Enhetschef Ola Berg §§ 29-32 
Enhetschef Jenny Alskepp § 33 
Enhetschef Freja Bergerfjäll § 33 
Controller Josefine Modig § 34 
Kvalitetsutvecklare Daniel Fritzon § 35 
Utredare Philip Gustavsson 

  
Utses att justera Axel Johnsson (M) 
Ersättare Jens Lindholm (SD) 
  
Justeringens plats, tid: Digital justering 
  
Justerade paragrafer §§ 27-29, 33-44 

 
Sekreterare 

 
Ordförande 

 
Justerare 

 
Philip Gustavsson 

  

  
Meta Jarl (S) 
 
Axel Johnsson (M) 

 

I 
Hässleholms 

kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

 
 

Anslag / bevis  
 Protokollet är justerat 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
  

Organ Arbetsmarknadsnämnden 

Sammanträdesdag 2025-05-27 
 

Datum när anslaget 
sätts upp 

2025-05-27 

Datum då anslaget 
tidigast får tas ner 

2025-06-17 

Förvaringsplats för 
protokoll 

 Havremagasinet 

 
 
 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

Innehållsförteckning 

 
Godkännande av dagordning § 27 
  
Information om feriearbete 2025 § 28 
  
Uppdatering avseende möjligheter till samarbete inom 
Yrkeshögskolan Syd 

§ 29 

  
Omfattas av sekretessbestämmelser § 30 
  
Omfattas av sekretessbestämmelser § 31 
  
Omfattas av sekretessbestämmelser § 32 
  
Revidering av delegeringsregler för arbetsmarknadsnämnden utifrån 
ny socialtjänstlag 

§ 33 

  
Månadsuppföljning per 30 april 2025 § 34 
  
Kvalitetsberättelse § 35 
  
Uppdrag till arbetsmarknadsförvaltningen utifrån granskning av den 
kommunala vuxenutbildningen 

§ 36 

  
Förlängt beslut om att tillämpa lön istället för bidrag § 37 
  
Svar på motion "Motion om ökad trygghet" § 38 
  
Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik för mars och april 
2025 

§ 39 

  
Anmälan av delegationsbeslut § 40 
  
Övriga anmälningar § 41 
  
Förvaltningschefen informerar § 42 
  
Frågor 
 
Initiativärende 

§ 43 
 
§ 44 

  
  

 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 27 
 

Godkännande av dagordning 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden godkänner dagordningen. 

Beskrivning av ärendet  
Jens Lindholm (SD) väcker ett initiativärende som läggs till sist på dagordningen. 

  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE



  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5 (26)  
 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 28   
 

Information om feriearbete 2025 
Dnr: AMF 2025/149 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsenheten samordnar varje år feriearbeten för ungdomar inom 
Hässleholms kommun. Feriearbete ger ungdomar värdefull erfarenhet och en egen 
inkomst. I likhet med 2024 informeras arbetsmarknadsnämnden under våren om 
arbetet kring årets feriearbeten. 

Enhetschef Fitore Sallova informerar på arbetsmarknadsnämndens sammanträde 
om hur processen ser ut i Hässleholms kommunen och om samarbetet med övriga 
förvaltningar. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 18, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att tacka 
för informationen och lägga den till handlingarna. 
 
_____________________ 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 29   
 

Uppdatering avseende möjligheter till samarbete inom 
Yrkeshögskolan Syd 
Dnr: AMF 2025/158 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
Yrkeshögskolan Syd erbjuder sedan tidigare ett antal utbildningar inom 
samhällsbyggnad och teknik. Samverkan med andra YH anordnare erbjuder 
möjligheter att använda YH-utbildningar för att bidra till arbetsmarknadens behov 
av kompetensförsörjning även inom andra områden än inom skolans nuvarande 
kompetensområde.  

Genom finansieringen från Myndigheten för Yrkeshögskolan medför 
utbildningsformen möjlighet att erbjuda kvalificerade och arbetslivsanpassade 
utbildningar till en för kommunen lägre kostnad än andra utbildningar.  

Ett utökat antal utbildningar kan bidra till att Hässleholms kommun är en attraktiv 
kommun att bo i och har ett gott företagsklimat.  

Enhetschef Ola Berg informerar arbetsmarknadsnämnden om möjligheter till 
samverkan med andra anordnare av yrkeshögskoleutbildningar. 

Ärendets tidigare behandling  
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 19, följande:   

Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att tacka 
för informationen och lägga den till handlingarna. 

_____________________ 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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§ 30   
 

Omfattas av sekretessbestämmelser  
Dnr: AMF 2025/146 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 31   
 

Omfattas av sekretessbestämmelser  
Dnr: AMF 2025/147 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 32   
 

Omfattas av sekretessbestämmelser 
Dnr: AMF 2025/148 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 33   
 

Revidering av delegeringsregler för 
arbetsmarknadsnämnden utifrån ny socialtjänstlag 
Dnr: AMF 2025/140 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden godkänner det föreliggande förslaget till ändrade 
delegeringsregler med tilläggsyrkandet. 

Yrkande 
Meta Jarl (S) yrkar bifall till liggande förslag med följande tilläggsyrkande: 
 
Delegationsreglerna antas för att börja gälla från den 1 juli 2025. 

Omröstning 
Ordförande finner att det finns två förslag att ta ställning till, dels liggande förslag, 
dels Meta Jarl (S) tillägg. Ordförande ställer proposition på förslagen och finner 
båda bifallna. 

Beskrivning av ärendet  
Delegeringsordningen innehåller de ärenden i vilka arbetsmarknadsnämnden har 
delegerat beslutanderätt. Rätten att besluta i kommunala och individärenden är 
delegerad till arbetsmarknadsnämnden och till förvaltningens tjänstemän enligt 
förteckningen över delegerade beslut. Delegationsordningen ska ses över och 
revideras vid ändrad lagstiftning eller organisations- och andra 
verksamhetsförändringar. Den 1 juli börjar den nya socialtjänstlagen gälla. 
Följaktligen behöver arbetsmarknadsnämndens delegeringsregler revideras; inte 
minst avseende lagrumshänvisningar. Avsnitt F. revideras i sin helhet utifrån den 
nya socialtjänstlagen och byter namn till avsnitt E. Ekonomiskt bistånd & 
Arbetsmarknadsinsatser. Avsnittet sammanfogas med det tidigare avsnittet E. 
Arbetsmarknadsinsatser. Därtill förekommer främst ändringar under avsnitt F. 
Handläggning, gemensamt och generellt. 

Delegeringsreglerna har vidare uppdaterats utifrån den gällande mallen för 
Hässleholms kommuns styrdokument. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 23, följande:   
 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
godkänna det föreliggande förslaget till ändrade delegeringsregler. 

_____________________ 
Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen/AMF Alla  
Arbetsmarknadsnämnden  
Kommunal författningssamling 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 34   
 

Månadsuppföljning per 30 april 2025 
Dnr: AMF 2025/150 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. Godkänna den redovisade helårsprognosen per april 2025, 
2. Lägga den redovisade helårsprognosen per april 2025 till handlingarna, 
3. Översända den redovisade helårsprognosen per april 2025 till 

ekonomiavdelningen. 

Beskrivning av ärendet  
I Strategisk plan 2025-2027 med Budget 2025 och flerårsplan 2026-2027 är det 
beslutat att alla nämnder årligen ska redovisa fem ekonomiska uppföljningar. De 
uppföljningar som avses är månadsuppföljning i februari, april och oktober, 
delårsrapport för perioden januari-augusti samt årsredovisning. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 24, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
besluta att: 

1. Godkänna den redovisade helårsprognosen per april 2025, 
2. Lägga den redovisade helårsprognosen per april 2025 till handlingarna, 
3. Översända den redovisade helårsprognosen per april 2025 till 

ekonomiavdelningen. 

_____________________ 
Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen/Controller  
Kommunledningsförvaltningens ekonomiavdelning 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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§ 35   
 

Kvalitetsberättelse 
Dnr: AMF 2025/96 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden godkänner den redovisade kvalitetsberättelsen. 

Beskrivning av ärendet  
I verksamhetens ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete framgår hur 
nämnden arbetar med att säkra och utveckla kvaliteten på ekonomiskt bistånd 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 25, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
godkänna den redovisade kvalitetsberättelsen. 

_____________________ 
Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen/Kvalitetsutvecklare 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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§ 36   
 

Uppdrag till arbetsmarknadsförvaltningen utifrån 
granskning av den kommunala vuxenutbildningen 
Dnr: AMF 2025/78 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden antar arbetsmarknadsförvaltningens förslag till yttrande 
och överlämnar det till revisorerna. 

Ledamöter som avstår från att delta i beslutet 
Sverigedemokraterna avstår från att delta i beslutet. 

Beskrivning av ärendet  
Revisionsbyrån EY har på uppdrag av de förtroendevalda revisorerna granskat om 
arbetsmarknadsnämnden säkerställer en ändamålsenlig styrning, ledning och 
uppföljning inom den kommunala vuxenutbildningen. 
Arbetsmarknadsförvaltningen har på uppdrag av arbetsmarknadsnämnden utrett 
och besvarat de synpunkter och rekommendationer som rapporten belyser. 

Arbetsmarknadsförvaltningen har tagit till sig av granskningens synpunkter, särskilt 
kring systematiken i kvalitetsarbetet och önskan på struktur och spårbarhet kring de 
olika områdena för analys och redovisning. Den övergripande förbättringen ser vi 
ligger i skapandet av en förvaltningsövergripande kvalitetsmanual där: 

• Kvalitetsarbetets alla delar beskrivs och definieras 

• Ansvar och spårbarhet definieras 

• Rutiner, årshjul, arbetssätt och övriga dokument och moment definieras. 

Vad vissa av revisionsrapportens synpunkter anbelangar kommer vi att arbeta vidare 
tillsammans med nämnden för att undersöka nuläge och komma med förslag om 
ändringar i arbetssätt och ansvarsnivåer 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 26, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att anta 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till yttrande och överlämna det till 
revisorerna. 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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_____________________ 
Sänt till: 
Revisionen  
Kommunstyrelsen  
Arbetsmarknadsförvaltningen/Ledningsgruppen 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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§ 37   
 

Förlängt beslut om att tillämpa lön i stället för bidrag 
Dnr: AMF 2025/97 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden fastställer det reviderade Åtgärdsprogram för arbetet med 
försörjningsstöd och kompetensutveckling avseende punkt 10 tills vidare. 

Ledamöter som avstår från att delta i beslutet 
Sverigedemokraterna avstår från att delta i beslutet. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningen arbetar med ”lön i stället för bidrag” för vissa 
försörjningsstödstagare som ett led att bryta långvarigt beroende av 
försörjningsstöd. Utifrån förändringar i Arbetsförmedlingens tolkning av BEA-
avtalets tillämpning vid subventionerade anställningar bad förvaltningen nämnden 
att ”lön i stället för bidrag” även ska kunna tillämpas med anställningsformen 
introduktionsjobb. Då beredningstiden var kort utifrån den uppkomna situationen 
med Arbetsförmedlingens besked fattade nämnden ett tidsbegränsat beslut fram till 
2025-05-27. Arbetsförmedlingen har sedan beslutet åter igen gett nya besked om 
hur BEA-avtalet tolkas och det kan inte uteslutas att nya tolkningar kommer i 
framtiden. Därför vill arbetsmarknadsförvaltningen se att nämndens beslut om 
möjligheten att använda introduktionsjobb för ”lön i stället för bidrag” förlängs 
tillsvidare även om möjligheten kommer att användas sparsamt. 

Förvaltningens förslag i beslutet från mars 2025 var att hela 11-punktsprogrammet 
skulle uppdateras och presenteras för nämnden på majsammanträdet 2025. Det 
visar sig i arbetet med detta att arbetssätten med målsättning och målstyrning inom 
förvaltningen utvecklats så under de senaste fem åren att en fullständig revidering 
av 11-punktsprogrammet inte är en tillrådlig väg. De nuvarande prioriteringarna 
inom förvaltningens arbete bör synliggöras i form av mål och aktiviteter snarare än 
åtgärdsprogram. Mycket av innehåller i programmet är redan upptaget i andra 
arbetsformer 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 27, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att 
fastställa det reviderade Åtgärdsprogram för arbetet med försörjningsstöd och 

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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kompetensutveckling avseende punkt 10 tills vidare. 

 
_____________________ 
Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen/Försörjningsstödsenheterna 
Arbetsmarknadsförvaltningen/Förvaltningschef 
Kommunal författningssamling 
  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE



  
 

Arbetsmarknadsnämnden 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 18 (26)  
 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

 

  

 

Arbetsmarknadsnämnden  

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 38   
 

Svar på motion "Motion om ökad trygghet" 
Dnr: AMF 2025/157 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden antar yttrandet och överlämnar det till 
kommunfullmäktige. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningens grunduppdrag är att genom arbetsmarknadsinsatser 
och utbildning hjälpa individer till självförsörjning.   

Motionens syfte och yrkande 
Följande text är återgiven från den avsedda motionen: 

”Syftet med denna motion är att upptäcka de ekonomiska strukturer som håller den 
organiserade brottsligheten vid liv och minska deras inflytande i Hässleholm, samt 
skapa förebyggande åtgärder för att minska nyrekryteringen till kriminella nätverk. 
Vi vill att Hässleholm ska vara en trygg kommun för alla. Därför yrkar vi att:  

1. Kommunen skärper kraven vid upphandlingar för att förhindra att 
skattepengar går till kriminella aktörer.  

2. Kommunen skärper kontrollen av underleverantörer i kommunala 
upphandlingar för att förhindra att företag i andra led bryter mot lagar och 
regler. 

3. Kommunen inför ett anonymt visselblåsarsystem för att göra det lättare för 
invånare att rapportera misstänkt brottslighet utan att riskera sin egen 
säkerhet.  

4. Kommunen inför årlig bakgrundskontroll av gode män och förvaltare samt 
skärper tillsynen över ekonomisk hantering för de personer som har god 
man.  

5. Kommunen satsar på utbildning och jobbstöd för att minska rekryteringen 
till kriminalitet.” 

Svar punkt 5 
Punkt fem är den punkt som berör arbetsmarknadsförvaltningen direkt.  

Från arbetsmarknadsförvaltningen perspektiv är alla satsningar på utbildning och 
jobbstöd en god prioritering.  

Hässleholms 
kommun 

Comfact Signature Referensnummer: 223432SE
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Kommunens vuxenutbildning består av Komvux på anpassad- grundläggande- och 
gymnasienivå samt av svenska för invandrare (SFI) och Yrkeshögskolan Syd. 
Jobbstöd på kommunal nivå, förutom genom studie- och yrkesvägledning, ges av 
Arbetsmarknadsenheten och i viss mån enheten för Ekonomiskt bistånd. Samtliga 
dessa verksamheter är organiserade i arbetsmarknadsförvaltningen. Det är 
nämndens och förvaltningens målsättning att förbättra erbjudandet till medborgaren 
genom bättre information, introduktion, tillgänglighet och kvalitet. Vi har varje år 
ett antal aktiviteter i våra nämnds- verksamhetsplaner som syfta att göra oss bättre i 
vårt uppdrag. Att underlätta tillgången till utbildning och att coacha individer till en 
plats på arbetsmarknaden är centralt i vårt uppdrag och i vårt utvecklingsarbete. 
Förvaltningen strävar efter att nyttja tilldelade resurser på bästa sätt och därigenom 
förbättra våra resultat för vår målgrupp.  

Kärnuppdraget har en stor roll att spela i hur rekrytering till kriminalitet framskrider 
även om just denna faktor är en av många negativa effekter ett framgångsrikt arbete 
inom självförsörjningsuppdraget kan förebygga. Resultaten vi uppnår är såklart 
också delvis beroende på vilka resurser vi förfogar över. Därför är alla ytterligare 
satsningar på vuxenutbildning och jobbstöd ett välkommet tillskott till 
förvaltningens verksamhet. Särskilt på arbetsmarknadssidan har kommunen i 
dagsläget låga kostnader jämfört med liknande kommuner, vilket givetvis medför 
begränsningar.  

Under 2024 har förvaltningen på uppdrag av arbetsmarknadsnämnden genomfört 
en större omläggning av arbetssättet på arbetsmarknadsenheten. Arbetssättet 
innebär betydligt mer fokus på individens resurser och behov. Arbetssättet har 
grund i forskning och ska på sikt förbättra våra resultat.  

Nyligen har exempelvis Arbetsförmedlingen aviserat att medel för ungdomsjobb 
finns för 2025. Denna möjlighet kommer förvaltningen att utnyttja på bästa sätt för 
att om möjligt erbjuda ungdomar arbete på andra tider än bara under sommaren. 
Detta verka förebyggande och främja att fler ungdomar kan få en tidig introduktion 
till arbetsmarknaden.  

Övriga kommentarer kring motionens innehåll.  
Arbetsmarknadsförvaltningen samordnar också arbetet med lägesbild och 
handlingsplan mot välfärdsbrott inom den kommunövergripande ReAgera-gruppen. 
I definitionen för välfärdsbrott inkluderar vi även alla former av otillbörlig påverkan 
i syfte att utnyttja välfärden. Otillbörlig påverkan kan vara en del av den 
organiserade verksamhet som kriminella gäng och organisationer bedriver.  

Det är uppenbart att det inte bara finns en stark koppling mellan välfärdsbrott, 
organiserad brottslighet och gängkriminalitet. Det är också uppenbart, allteftersom 
kunskapsläget förbättras, att brottsligheten mot offentlig verksamhet är betydligt 
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mer utbredd och organiserad än man tidigare befarat. Kommunen som helhet kan 
med fördel ställa in sig på ett mer omfattande och aktivt arbete med att upptäcka 
och förebygga välfärdsbrott. När förvaltningsledningen på 
arbetsmarknadsförvaltningen inventerar hur vi arbetar specifikt med information 
om välfärdsbrott, organiserad brottslighet och gängkriminalitet finner vi att vi kan 
göra mer med enkla medel, inte minst regelbunden information till studenter. Vi 
kommer även att utbilda all personal kring välfärdsbrottslighet. Vi kommer 
självklart också att arbeta vidare för att utöka och förbättra möjligheterna för vår 
målgrupp att kunna få en tidig och positiv kontakt med arbetsmarknaden. 

Ärendets tidigare behandling 
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutade 2025-05-06, § 28, följande:   
 
Arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknadsnämnden att anta 
yttrandet och överlämna det till kommunfullmäktige. 

_____________________ 
Sänt till: 
Kommunfullmäktige 
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§ 39   
 

Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik 
för mars och april 2025 
Dnr: AMF 2025/143 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik redovisar aktuellt läge hos 
verksamheterna per mars och april 2025 

 
_____________________ 
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§ 40 
 

Anmälan av delegationsbeslut 

Beslut 
Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2024/350-11 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Anmälan av delegationsbeslut mars och april 
2025  
AMF 2024/331-1 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Utredning enligt 14 kap 16 § SoL och SOSFS 
2011:5, Lex Sarah  
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§ 41 
 

Övriga anmälningar 

Beslut 
Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2025/141-1 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Övriga anmälningar mars och april 2025  
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§ 42 
 

Förvaltningschefen informerar 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Förvaltningschef Martin Franklin informerar arbetsmarknadsnämnden genom att 
lämna en månadsrapport från arbetsmarknadsförvaltningen om arbetet i dess 
verksamheter.  

Förvaltningschef Martin Franklin tackar för det goda samarbetet med 
arbetsmarknadsnämnden. Ordförande Meta Jarl (S) tackar å 
arbetsmarknadsnämndens vägnar för mycket gott samarbete. 
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§ 43 
 

Frågor 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsmarknadsnämndens ledamöter genomförde, som ett led i uppdraget som 
kontaktpolitiker, verksamhetsbesök i arbetsmarknadsnämndens respektive 
verksamheter den 25 mars. Samtliga ledamöter ges möjlighet att kommentera 
verksamhetsbesöken och samtliga uppger sig vara nöjda och tacksamma över både 
besök och bemötande.  

Karin Nilsson (M) och Ola Lindahl (S) besökte Komvux Gymnasial. 
 
Agnetha Dentback (KD) och Roger Olsson (SD) besökte Komvux Sfi. 
 
Daniel Talmid (SD) och Mohamed Chehade (V) besökte 
Försörjningsstödsenheterna. 
 
Meta Jarl (S), Axel Johnsson (M) och Jens Lindholm (SD) besökte Yrkeshögskolan 
Syd. 
 
Agnetha Dentback (KD) ställer en fråga avseende inställda nämndsammanträden på 
grund av för få ärenden. 
 
Jens Lindholm (SD) ställer en fråga avseende anställning av individer med låg 
språkkunskap i svenska inom vårdyrken. 
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§ 44 
 

Initiativärende – Åtgärd med anledning av 
budgetförbrukning avseende lön istället för bidrag 
Dnr: AMF 2025/185 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden överlämnar initiativärendet till förvaltningen för 
beredning. 

Omröstning 
Ordförande ställer under proposition om ärendet kan överlämnas till förvaltningen 
för beredning och finner förslaget bifallet. 

Beskrivning av ärendet 
Jens Lindholm (SD) anmäler att han önskar väcka ett initiativärende om åtgärder 
med anledning av budgetförbrukning för modellen “lön i stället för bidrag.” 

 

Bilaga: 
Initiativärendet 
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Initiativärende – Åtgärder med anledning av budgetförbrukning 
för modellen “lön i stället för bidrag” 

 

Bakgrund 

Det har framkommit att den avsatta budgeten för modellen lön i stället för bidrag redan är 
förbrukad på 3 månader, trots att modellen skulle tillämpas sparsamt. Detta väcker frågor om 
styrning och ekonomisk hållbarhet. 

 

Sverigedemokraterna yrkar att: 

Arbetsmarknadsnämnden uppdrar åt arbetsmarknadsförvaltningen att till nästkommande 
sammanträde redovisa relevant underlag med anledning av budgetens förbrukning och modellens 
ekonomiska konsekvenser. 
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